
労務人事調査(法人)の方法について 

素行調査は調査対象者が、いつ、どこで、何をしているかを確認する調査です。 

企業においては、営業職などの事務所外での仕事が多い方が、外出先で仕事以外のことをしていない

か知りたいときなどに利用されることがあります。 

 

素行調査においては、企業が顔写真や氏名、住所などを提供し、その情報をもとに当社が調査を行っ

ていくことになります。調査にかかった時間が費用に直結するため、この際の情報量が多ければ多いほ

ど、より正確な結果を早く得られ、費用も少なくなります。 

 

当社は、得られた情報を基に、対象者を徒歩や車輛で尾行したり、自宅周辺での張り込みを行ったりし

ます。そして、適宜写真を撮るなどして、誰とどこで会っていたか、どんなことを話していたかを記録して

いきます。集まった情報から、外での仕事の状況や休日の行動を把握し、企業への相反行為がないか

判断し、調査結果にまとめて報告します。 


